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ADVIES NR. 2.393 

 
 
 
Sluiting van ondernemingen – Wijziging van het koninklijk besluit van 23 maart 2007 
  
 
Bij brief van 4 december 2023 heeft de heer P.-Y. Dermagne, minister van Werk, het advies 
van de Nationale Arbeidsraad gevraagd over een ontwerp van koninklijk besluit tot wijziging 
van het koninklijk besluit van 23 maart 2007 tot uitvoering van de wet van 26 juni 2002 betref-
fende de sluiting van de ondernemingen. 
 
 
Het ontwerp van koninklijk besluit heeft tot doel om uitvoering te geven aan het globaal akkoord 
van het beheerscomité van het Sluitingsfonds van 10 januari 2022, meer bepaald wat betreft 
de toepassing van grensbedragen op de uitkeringen door het Sluitingsfonds. 
 
 
Hiertoe worden de artikelen 31 en 33 van het koninklijk besluit van 23 maart 2007 opgeheven 
en wordt het artikel 32 van hetzelfde koninklijk besluit geactualiseerd door de opname in dit 
artikel van het globaal grensbedrag van 30.500 euro, zoals overeengekomen in het beheers-
comité. 
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De Raad wordt verzocht om zijn advies binnen de twee maanden uit te brengen, overeenkom-
stig artikel 73 van de wet van 26 juni 2022 betreffende de sluiting van de ondernemingen. 
 
 
Op vraag van zijn Bureau heeft de Raad op 19 december 2023 het volgende eenparige advies 
uitgebracht. 
 
 
 

ADVIES VAN DE NATIONALE ARBEIDSRAAD 

 
 
 
I.  ONDERWERP EN DRAAGWIJDTE VAN HET ADVIES 
 

 
A.  Retroacten 
 
 

1.  Het globaal akkoord binnen het beheerscomité van het Sluitingsfonds 
 
 
De Raad heeft vernomen dat de voorgestelde wijzigingen deel uitmaken van een heel 
aantal wijzigingen aan de sluitingsreglementering naar aanleiding van een in juni 2019 
gepubliceerd verslag van het Rekenhof aan de Kamer van Volksvertegenwoordigers, 
getiteld “Fonds Sluiting Ondernemingen – Vergoedingsprocedure en financiering”. In 
dat verslag worden 21 aanbevelingen gedaan.  

 
 

Op 10 januari 2022 werd een globaal akkoord bereikt binnen het beheerscomité van 
het Sluitingsfonds over de vereiste aanpassingen, waaraan door reglementaire wijzi-
gingen uitvoering dient te worden gegeven. 
 
 
Het globaal akkoord van het beheerscomité van het Sluitingsfonds vermeldt, onder an-
dere, dat het globaal grensbedrag voor de vergoedingen van het Sluitingsfonds ver-
hoogd dient te worden naar 30.500 euro en dat de specifieke grensbedragen afge-
schaft dienen te worden.  
 
 
Dit betekent een vereenvoudiging in de methodiek en verhoogt ook de transparantie 
wat de vergoeding voor de werknemers betreft.  
 
 
De verschillende onderdelen van het globaal akkoord dienen, volgens dit globaal ak-
koord, gelijktijdig uitgevoerd te worden, namelijk voor de sluitingen die plaatsvinden 
vanaf 1 juli 2022.  
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2.  Wat de grensbedragen betreft:  het koninklijk besluit van 26 december 2022  
 
 
De Raad wijst erop dat artikel 24 van het koninklijk besluit van 23 maart 2007 werd 
gewijzigd bij koninklijk besluit van 26 december 2022. 
 
 
Dit artikel legde de verschillende grensbedragen vast die van toepassing waren voor 
de tussenkomst van het Sluitingsfonds wat de contractuele vergoedingen verschuldigd 
aan de werknemers betreft.  
 
 
Bij koninklijk besluit van 26 december 2022 werden de specifieke grensbedragen voor 
deze tussenkomsten afgeschaft en werd het globaal grensbedrag (dat geen betrekking 
heeft op de bedrijfstoeslag in het kader van de cao nr. 17) verhoogd tot 30.500 euro en 
dit voor de sluitingen die plaatsvinden vanaf 1 juli 2022.  
 
 
De Raad adviseerde dit koninklijk besluit positief in zijn advies nr. 2.290 van 17 mei 
2022. 
 

 
B.  Draagwijdte van het ontwerp van koninklijk besluit 

 
 
De Raad merkt op dat het ontwerp van koninklijk besluit dat voor advies wordt voorgelegd 
verder uitvoering wenst te geven aan het globaal akkoord van het beheerscomité van het 
Sluitingsfonds inzake de grensbedragen, wat de uitbetaling van de overbruggingsvergoe-
ding betreft.  
 
 
Ten eerste heft het ontwerp van koninklijk besluit het artikel 31 van het koninklijk besluit 
van 23 maart 2007 op.  
 
 
Dit artikel stelt dat zodra de lonen, voordelen en vergoedingen alsook het vakantiegeld 
zijn toegekend binnen de perken van de specifieke daarvoor geldende grensbedragen, de 
overbruggingsvergoeding wordt toegekend tot een bedrag dat overeenstemt met het glo-
baal grensbedrag. 
 
 
De Raad merkt op dat de specifieke grensbedragen voor de contractuele vergoedingen 
werden afgeschaft en dat dit artikel dus niet langer actueel is. 
 
 
Ten tweede actualiseert het ontwerp van koninklijk besluit het artikel 32 van het koninklijk 
besluit van 23 maart 2007.  
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Dit artikel bevat het globaal grensbedrag voor werknemers die recht hebben op de over-
bruggingsvergoeding, namelijk 25.000 euro vanaf 1 januari 2009.  
 
 
De Raad merkt op dat dit bedrag niet strookt met het voornoemde globaal akkoord dat in 
een globaal grensbedrag van 30.500 euro voorziet. Het ontwerp van koninklijk besluit past 
het artikel 32 in die zin aan. 
 
 
Ten derde heft het ontwerp van koninklijk besluit het artikel 33 van het koninklijk besluit 
van 23 maart 2007 op.  
 
 
Dit artikel voorziet erin dat wanneer het globaal grensbedrag niet volstaat om de achter-
stallige lonen volledig of gedeeltelijk te betalen, dit globaal grensbedrag overschreden kan 
worden.  
 
 
De Raad merkt op dat de specifieke grensbedragen voor de contractuele vergoedingen 
werden afgeschaft en dat dit artikel dus niet langer actueel is. 
 

 
II.  STANDPUNT VAN DE RAAD 

 
 
De Nationale Arbeidsraad heeft het voor advies voorgelegde ontwerp van koninklijk besluit 
grondig onderzocht en wenst hierbij de volgende bemerkingen te maken. 
 
 
Hij heeft er kennis van genomen dat de voorgestelde wijzigingen aan het koninklijk besluit 
van 23 maart 2007 tot doel hebben om verder uitvoering te geven aan het globaal akkoord 
binnen het beheerscomité van het Sluitingsfonds van 10 januari 2022 over een aantal 
aanpassingen aan de regelgeving inzake de sluiting van ondernemingen, door te voeren 
voor sluitingen vanaf 1 juli 2022. 
 
 
Hij stelt vast dat inzake de door te voeren aanpassingen aan de op de uitkeringen van het 
Sluitingsfonds toe te passen grensbedragen, er reeds uitvoering werd gegeven aan dit 
globaal akkoord door de aanpassing van het artikel 24 van het koninklijk besluit van 23 
maart 2007 (bij koninklijk besluit van 26 december 2022).  
 
 
Het verdient aanbeveling om dit verder te verduidelijken wat de uitbetaling van de over-
bruggingsvergoeding betreft. 
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Hij heeft ook vernomen dat over de voorgestelde wijzigingen aan het koninklijk besluit van 
23 maart 2007 een akkoord bestaat binnen het beheerscomité van het Sluitingsfonds (ver-
gadering van 21 september 2023). 
 
 
Hij sluit zich aan bij dit akkoord en beoordeelt de voorgestelde wijzigingen aan het konink-
lijk besluit van 23 maart 2007 positief. 

 
 
 

*** 
 

 
 


